Caen, le 20/09/2023

‘ A E N “‘ Date limite de candidature : 20/10/2023

NORMANDIE

La Direction rattachée a la DGS, recherche :

COORDONNATEUR TECHNIQUE ET EVENEMENTIEL - MILLENAIRE (F/H)

Cadre d'emplois : TECHNICIENS TERRITORIAUX

DGS-MISSION MILLENAIRE

MISSIONS

En 2025, Caen fétera son millénaire autour d’'un programme exigeant et fédérateur, qui mettra en valeur les
singularités de la ville, suscitera la fierté de ses habitants tout en étant un levier d’attractivité du territoire Caen la
mer.

Bien plus qu'un évenementiel d’envergure fétant le passé, le projet Millénaire de Caen a en effet vocation, en
croisant les domaines (culture, recherche, économie...) a projeter le territoire dans la déclinaison future de ses
marqueurs d’'audace et d'innovation.

Le GIP Millenaire Caen 2025 a pour objet de mettre en commun les moyens des membres afin de concevoir,
d’organiser et de susciter 'émergence d'un ensemble d’événements visant a valoriser le territoire Caennais a
vocation locale, régionale, nationale et internationale et de promouvoir toutes manifestations a cette occasion.

Sous l'autorité du chef de service et en lien étroit avec tous les services du GIP et ceux de la Ville de Caen et de
Caen-la-Mer concernés, l'agent assure la faisabilite technique de I'ensemble des manifestations et évenements
organisés dans I'espace public.

Il est I'interlocuteur privilégié de I'ensemble des collaborateurs du GIP pour tous les sujets techniques. Et il assure
l'interface avec les services et directions opérationnels de la Ville de Caen et de Caen-la-Mer qui seront mobilisés
ainsi que les autorités compétentes.

Enfin, il accompagne le chef de service dans ses missions.

ACTIVITES

Personne ressource pour I’ensemble des questions techniques

Accompagner et conseiller 'ensemble des collaborateurs du GIP,

Accompagner et conseiller les porteurs de projets dans la conception et la mise en ceuvre de leurs événements
Préconisations relatives aux dispositifs de sécurité et de sécurité en lien avec les directions concernées

Mise en ceuvre technique

Etudier la faisabilité technique et coordonner la mise en ceuvre sur le domaine public

Etre Tlinterlocuteur des services concernés et des prestataires techniques extérieurs (scénographe,
préventionniste...)

Mettre en relation des porteurs de projets tiers avec les services supports de Caen et Caen-la-Mer

Coordonner I'implantation des structures, contrdle des prestataires

Suivi du matériel de promotion événementielle

Il organise la mise en place de la signalétique événementielle

Projets portés par des tiers
Emettre un avis qualitatif en lien avec les collegues en charge du dossier

En appui du chef de service :
Participer au montage des dossiers de sécurité, étre présent lors des commissions de sécurité



Etre I'intermédiaire entre les organisateurs et le chargé de sécurité,

Conseiller les porteurs de projets

Veille au respect des dispositions réglementaires en matiére d’hygiéne et sécurité et port des EPI par 'ensemble
des intervenants en toutes occasions

Recrutement par voie statutaire avec mise a disposition auprés du GIP « Millénaire Caen 2025 » pour une
durée de 3 ans, jusqu’au 31 décembre 2025.

PROFIL REQUIS ET COMPETENCES

Titulaire d'un grade du cadre d'emplois des techniciens territoriaux ou inscrit sur liste d’aptitude.

Vous justifiez d'une expérience dans le spectacle vivant, I'événementiel et la conduite de projet

Vous)étes riche d'une expérience significative liée aux problématiques du spectacle vivant (éclairage, machinerie,
son...).

Vous étes doté(e) d'un sens du management d'équipe ainsi que de l'anticipation et la planification des réalisations
et vous disposez de connaissances confirmées sur le plan de la réglementation en matiére de sécurité du travail.
Vous savez :

Conduire une étude technique de faisabilité et la traduire en fiches techniques

Concevoir et créer des installations techniques

Réaliser des plans d'implantation et recenser les matériels nécessaires

Controler la conformité des réalisations techniques

Faciliter les relations entre les équipes techniques, logistiques et les organisateurs

Alerter sur les risques particuliers inhérents a une installation

Appliquer et faire appliquer les consignes de mise en sécurité des manifestations et événements

Evaluer et optimiser l'utilisation des équipements et des dispositifs

Habilitations électriques et travail en hauteur

Le diplébme de SSIAP serait un plus

Vous étes organisé(e), rigoureux(euse) et vous savez réagir a I'urgence. Vous appréciez anticiper les échéances et
faite preuve de diplomatie dans vos relations de travail. Votre esprit d’équipe, d'initiative et vos capacités
d’adaptation renforceront votre intégration. Enfin votre discrétion, votre disponibilité seront des compétences
indispensables pour ce poste.

Maitriser 'Environnement Windows et Pack office (Excel, Word, messagerie...) et logiciels métiers

CONDITIONS D'EXERCICE LIEES AU POSTE

Déplacement sur les sites sur le territoire de Caen-la-Mer
Bureau partagé

Contraintes congés 2025

Horaires variables en fonction des pics d'activité

Avantages collaborateurs : Participation complémentaire santé sous conditions — Adhésion a une garantie
prévoyance maintien de salaire au choix — Titres restaurant — Participation aux frais de transport collectif ou forfait
mobilité — Comité des Euvres Sociales — Conciergerie — Association sportive et de loisirs.




